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EVIDENCIAS 

OBLIGACION N° 1 
Coordinador del Área de Mantenimiento y Aseo de la Infraestructura física y equipamiento del 

Centro Vida del municipio de Pereira Risaralda y articular las actividades propias del área, 
según los registros e instrumentos establecidos en el procedimiento - Área de Mantenimiento 

y Aseo de la Infraestructura Física y Equipamiento del Centro. 
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EVIDENCIAS 

OBLIGACION N° 2 
Como sistema de monitoreo y seguimiento a los procesos misionales; estructurar los planes 

de trabajo cualitativo y cuantitativo del área de atención, al igual que mantener registros 
detallados de las actividades realizadas, la asistencia, los avances y seguimiento, así como 
evaluar la efectividad de los programas y realizar ajustes según sea necesario y presentar 

informes mensuales en medio físico y magnético. 
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